
 

ดวนที่สุด 
ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๗  คณะอนุกรรมการพัฒนา 

และสงเสริมองคการมหาชน 
สำนักงาน ก.พ.ร. 

                                                                                              ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๘  พฤษภาคม  ๒๕๖๙ 

เรื่อง การทบทวนตัวชี้วัดการประเมินองคการมหาชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ - ๒๕๗๐ 

เรียน ผูอำนวยการสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

อางถึง ๑. หนังสือคณะอนุกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน ที่ นร ๑๒๐๓/๒๗๙  
      ลงวันที่ ๑๐ ตลุาคม ๒๕๖๘ 
 ๒. หนังสือสำนักงาน ก.พ.ร. ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๒ ลงวันที่ ๙ เมษายน ๒๕๖๙ 

สิ่งที่สงมาดวย  ๑. แนวทางการทบทวนตัวชี้วัดการประเมินองคการมหาชน  
 ๒. แบบฟอรมการทบทวนตัวชี้วัดการประเมินองคการมหาชน 

ตามหนังสือที ่อางถึง สำนักงาน ก.พ.ร. ในฐานะฝายเลขานุการคณะอนุกรรมการพัฒนา 
และสงเสริมองคการมหาชน (อ.กพม.) ไดจัดสงตัวชี้วัดและรายละเอียดการประเมินองคการมหาชน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ – ๒๕๗๐ ใหองคการมหาชนทราบแลว ตอมานายกรัฐมนตรีได แถลงนโยบาย 
ของคณะรัฐมนตรีตอรัฐสภา เมื่อวันที่ ๙ เมษายน ๒๕๖๙ ประกอบกับกรอบการประเมินองคการมหาชน กำหนดใหมี
ตัวชี ้ว ัดในองคประกอบที่ ๑ การประเมินประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการดำเนินงาน (Performance Base)  
ซึ่งสวนหนึ่งกำหนดมาจากนโยบายรัฐบาล นั้น 

เพื่อใหการดำเนินการขององคการมหาชนสามารถตอบสนองนโยบายของคณะรัฐมนตรีขางตน 
จึงขอใหองคการมหาชนพิจารณาความจำเปนและความเหมาะสมในการปรับปรุงตัวชี ้ว ัดการประเมิน 
องคการมหาชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ – ๒๕๗๐ ใหสอดคลองกับนโยบายของคณะรัฐมนตรีตาม 
แนวทางการทบทวนตัวชี ้ว ัดฯ ตามสิ ่งที ่สงมาดวย ๑ และจัดสงผลการทบทวนตัวชี ้ว ัดที ่คณะกรรมการ 
องคการมหาชนเห็นชอบแลวตามสิ่งที่สงมาดวย ๒ ใหสำนักงาน ก.พ.ร. ภายในวันที่ ๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๙  
เพื่อประกอบการพิจารณาของ อ.กพม. ตอไป 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดำเนินการในสวนที่เกี่ยวของตอไป 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

(นางสาวจิตตา  กิตติเสถียรนนท) 
รองเลขาธิการ ก.พ.ร.  

อนุกรรมการและเลขานุการ 
 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๘๒๙ (นายกฤตวิทยฯ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th สิ่งที่สงมาดวย  

https://eoffice.opdc.go.th/l/
73c8b96d 


นางสาวจิตตา กิตติเสถียรนนท์
 12/05/2569



 

ดวนที่สุด 
ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๗  คณะอนุกรรมการพัฒนา 

และสงเสริมองคการมหาชน 
สำนักงาน ก.พ.ร. 

                                                                                              ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๘  พฤษภาคม  ๒๕๖๙ 

เรื่อง การทบทวนตัวชี้วัดการประเมินองคการมหาชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ - ๒๕๗๐ 

เรียน เลขาธิการคณะกรรมการสงเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพครู และบุคลากรทางการศึกษา 

อางถึง ๑. หนังสือคณะอนุกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน ที่ นร ๑๒๐๓/๒๘๑  
      ลงวันที่ ๑๐ ตลุาคม ๒๕๖๘ 
 ๒. หนังสือสำนักงาน ก.พ.ร. ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๒ ลงวันที่ ๙ เมษายน ๒๕๖๙ 

สิ่งที่สงมาดวย  ๑. แนวทางการทบทวนตัวชี้วัดการประเมินองคการมหาชน  
 ๒. แบบฟอรมการทบทวนตัวชี้วัดการประเมินองคการมหาชน 

ตามหนังสือที ่อางถึง สำนักงาน ก.พ.ร. ในฐานะฝายเลขานุการคณะอนุกรรมการพัฒนา 
และสงเสริมองคการมหาชน (อ.กพม.) ไดจัดสงตัวชี้วัดและรายละเอียดการประเมินองคการมหาชน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ – ๒๕๗๐ ใหองคการมหาชนทราบแลว ตอมานายกรัฐมนตรีได แถลงนโยบาย 
ของคณะรัฐมนตรีตอรัฐสภา เมื่อวันที่ ๙ เมษายน ๒๕๖๙ ประกอบกับกรอบการประเมินองคการมหาชน กำหนดใหมี
ตัวชี ้ว ัดในองคประกอบที่ ๑ การประเมินประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการดำเนินงาน (Performance Base)  
ซึ่งสวนหนึ่งกำหนดมาจากนโยบายรัฐบาล นั้น 

เพื่อใหการดำเนินการขององคการมหาชนสามารถตอบสนองนโยบายของคณะรัฐมนตรีขางตน 
จึงขอใหองคการมหาชนพิจารณาความจำเปนและความเหมาะสมในการปรับปรุงตัวชี ้ว ัดการประเมิน 
องคการมหาชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ – ๒๕๗๐ ใหสอดคลองกับนโยบายของคณะรัฐมนตรีตาม 
แนวทางการทบทวนตัวชี ้ว ัดฯ ตามสิ ่งที ่สงมาดวย ๑ และจัดสงผลการทบทวนตัวชี ้ว ัดที ่คณะกรรมการ 
องคการมหาชนเห็นชอบแลวตามสิ่งที่สงมาดวย ๒ ใหสำนักงาน ก.พ.ร. ภายในวันที่ ๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๙  
เพื่อประกอบการพิจารณาของ อ.กพม. ตอไป 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดำเนินการในสวนที่เกี่ยวของตอไป 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

(นางสาวจิตตา  กิตติเสถียรนนท) 
รองเลขาธิการ ก.พ.ร.  

อนุกรรมการและเลขานุการ 
 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๗๙๓ (นางสาวกัญญารัตนฯ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th สิ่งที่สงมาดวย  

https://eoffice.opdc.go.th/l/
73c8b96d 


นางสาวจิตตา กิตติเสถียรนนท์
 12/05/2569



 

ดวนที่สุด 
ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๗  คณะอนุกรรมการพัฒนา 

และสงเสริมองคการมหาชน 
สำนักงาน ก.พ.ร. 

                                                                                              ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๘  พฤษภาคม  ๒๕๖๙ 

เรื่อง การทบทวนตัวชี้วัดการประเมินองคการมหาชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ - ๒๕๗๐ 

เรียน ผูอำนวยการสำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส 

อางถึง ๑. หนังสือคณะอนุกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน ที่ นร ๑๒๐๓/๒๘๗  
      ลงวันที่ ๑๐ ตลุาคม ๒๕๖๘ 
 ๒. หนังสือสำนักงาน ก.พ.ร. ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๒ ลงวันที่ ๙ เมษายน ๒๕๖๙ 

สิ่งที่สงมาดวย  ๑. แนวทางการทบทวนตัวชี้วัดการประเมินองคการมหาชน  
 ๒. แบบฟอรมการทบทวนตัวชี้วัดการประเมินองคการมหาชน 

ตามหนังสือที ่อางถึง สำนักงาน ก.พ.ร. ในฐานะฝายเลขานุการคณะอนุกรรมการพัฒนา 
และสงเสริมองคการมหาชน (อ.กพม.) ไดจัดสงตัวชี้วัดและรายละเอียดการประเมินองคการมหาชน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ – ๒๕๗๐ ใหองคการมหาชนทราบแลว ตอมานายกรัฐมนตรีได แถลงนโยบาย 
ของคณะรัฐมนตรีตอรัฐสภา เมื่อวันที่ ๙ เมษายน ๒๕๖๙ ประกอบกับกรอบการประเมินองคการมหาชน กำหนดใหมี
ตัวชี ้ว ัดในองคประกอบที่ ๑ การประเมินประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการดำเนินงาน (Performance Base)  
ซึ่งสวนหนึ่งกำหนดมาจากนโยบายรัฐบาล นั้น 

เพื่อใหการดำเนินการขององคการมหาชนสามารถตอบสนองนโยบายของคณะรัฐมนตรีขางตน 
จึงขอใหองคการมหาชนพิจารณาความจำเปนและความเหมาะสมในการปรับปรุงตัวชี ้ว ัดการประเมิน 
องคการมหาชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ – ๒๕๗๐ ใหสอดคลองกับนโยบายของคณะรัฐมนตรีตาม 
แนวทางการทบทวนตัวชี ้ว ัดฯ ตามสิ ่งที ่สงมาดวย ๑ และจัดสงผลการทบทวนตัวชี ้ว ัดที ่คณะกรรมการ 
องคการมหาชนเห็นชอบแลวตามสิ่งที่สงมาดวย ๒ ใหสำนักงาน ก.พ.ร. ภายในวันที่ ๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๙  
เพื่อประกอบการพิจารณาของ อ.กพม. ตอไป 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดำเนินการในสวนที่เกี่ยวของตอไป 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวจิตตา  กิตติเสถียรนนท) 
รองเลขาธิการ ก.พ.ร.  

อนุกรรมการและเลขานุการ 
 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (นายธนิศรฯ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th สิ่งที่สงมาดวย  

https://eoffice.opdc.go.th/l/
73c8b96d 


นางสาวจิตตา กิตติเสถียรนนท์
 12/05/2569



 

ดวนที่สุด 
ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๗  คณะอนุกรรมการพัฒนา 

และสงเสริมองคการมหาชน 
สำนักงาน ก.พ.ร. 

                                                                                              ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๘  พฤษภาคม  ๒๕๖๙ 

เรื่อง การทบทวนตัวชี้วัดการประเมินองคการมหาชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ - ๒๕๗๐ 

เรียน ผูอำนวยการสถาบันเทคโนโลยีปองกันประเทศ 

อางถึง ๑. หนังสือคณะอนุกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน ที่ นร ๑๒๐๓/๒๘๘  
      ลงวันที่ ๑๐ ตลุาคม ๒๕๖๘ 
 ๒. หนังสือสำนักงาน ก.พ.ร. ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๒ ลงวันที่ ๙ เมษายน ๒๕๖๙ 

สิ่งที่สงมาดวย  ๑. แนวทางการทบทวนตัวชี้วัดการประเมินองคการมหาชน  
 ๒. แบบฟอรมการทบทวนตัวชี้วัดการประเมินองคการมหาชน 

ตามหนังสือที ่อางถึง สำนักงาน ก.พ.ร. ในฐานะฝายเลขานุการคณะอนุกรรมการพัฒนา 
และสงเสริมองคการมหาชน (อ.กพม.) ไดจัดสงตัวชี้วัดและรายละเอียดการประเมินองคการมหาชน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ – ๒๕๗๐ ใหองคการมหาชนทราบแลว ตอมานายกรัฐมนตรีได แถลงนโยบาย 
ของคณะรัฐมนตรีตอรัฐสภา เมื่อวันที่ ๙ เมษายน ๒๕๖๙ ประกอบกับกรอบการประเมินองคการมหาชน กำหนดใหมี
ตัวชี ้ว ัดในองคประกอบที่ ๑ การประเมินประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการดำเนินงาน (Performance Base)  
ซึ่งสวนหนึ่งกำหนดมาจากนโยบายรัฐบาล นั้น 

เพื่อใหการดำเนินการขององคการมหาชนสามารถตอบสนองนโยบายของคณะรัฐมนตรีขางตน 
จึงขอใหองคการมหาชนพิจารณาความจำเปนและความเหมาะสมในการปรับปรุงตัวชี ้ว ัดการประเมิน 
องคการมหาชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ – ๒๕๗๐ ใหสอดคลองกับนโยบายของคณะรัฐมนตรีตาม 
แนวทางการทบทวนตัวชี ้ว ัดฯ ตามสิ ่งที ่สงมาดวย ๑ และจัดสงผลการทบทวนตัวชี ้ว ัดที ่คณะกรรมการ 
องคการมหาชนเห็นชอบแลวตามสิ่งที่สงมาดวย ๒ ใหสำนักงาน ก.พ.ร. ภายในวันที่ ๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๙  
เพื่อประกอบการพิจารณาของ อ.กพม. ตอไป 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดำเนินการในสวนที่เกี่ยวของตอไป 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

(นางสาวจิตตา  กิตติเสถียรนนท) 
รองเลขาธิการ ก.พ.ร.  

อนุกรรมการและเลขานุการ 
 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๘๕๒ (นางสาววริศราฯ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th สิ่งที่สงมาดวย  

https://eoffice.opdc.go.th/l/
73c8b96d 


นางสาวจิตตา กิตติเสถียรนนท์
 12/05/2569



 

ดวนที่สุด 
ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๗  คณะอนุกรรมการพัฒนา 

และสงเสริมองคการมหาชน 
สำนักงาน ก.พ.ร. 

                                                                                              ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๘  พฤษภาคม  ๒๕๖๙ 

เรื่อง การทบทวนตัวชี้วัดการประเมินองคการมหาชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ - ๒๕๗๐ 

เรียน เลขาธิการคณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอรแหงชาติ 

อางถึง ๑. หนังสือคณะอนุกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน ที่ นร ๑๒๐๓/๒๘๙  
      ลงวันที่ ๑๐ ตลุาคม ๒๕๖๘ 
 ๒. หนังสือสำนักงาน ก.พ.ร. ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๒ ลงวันที่ ๙ เมษายน ๒๕๖๙ 

สิ่งที่สงมาดวย  ๑. แนวทางการทบทวนตัวชี้วัดการประเมินองคการมหาชน  
 ๒. แบบฟอรมการทบทวนตัวชี้วัดการประเมินองคการมหาชน 

ตามหนังสือที ่อางถึง สำนักงาน ก.พ.ร. ในฐานะฝายเลขานุการคณะอนุกรรมการพัฒนา 
และสงเสริมองคการมหาชน (อ.กพม.) ไดจัดสงตัวชี้วัดและรายละเอียดการประเมินองคการมหาชน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ – ๒๕๗๐ ใหองคการมหาชนทราบแลว ตอมานายกรัฐมนตรีได แถลงนโยบาย 
ของคณะรัฐมนตรีตอรัฐสภา เมื่อวันที่ ๙ เมษายน ๒๕๖๙ ประกอบกับกรอบการประเมินองคการมหาชน กำหนดใหมี
ตัวชี ้ว ัดในองคประกอบที่ ๑ การประเมินประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการดำเนินงาน (Performance Base)  
ซึ่งสวนหนึ่งกำหนดมาจากนโยบายรัฐบาล นั้น 

เพื่อใหการดำเนินการขององคการมหาชนสามารถตอบสนองนโยบายของคณะรัฐมนตรีขางตน 
จึงขอใหองคการมหาชนพิจารณาความจำเปนและความเหมาะสมในการปรับปรุงตัวชี ้ว ัดการประเมิน 
องคการมหาชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ – ๒๕๗๐ ใหสอดคลองกับนโยบายของคณะรัฐมนตรีตาม 
แนวทางการทบทวนตัวชี ้ว ัดฯ ตามสิ ่งที ่สงมาดวย ๑ และจัดสงผลการทบทวนตัวชี ้ว ัดที ่คณะกรรมการ 
องคการมหาชนเห็นชอบแลวตามสิ่งที่สงมาดวย ๒ ใหสำนักงาน ก.พ.ร. ภายในวันที่ ๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๙  
เพื่อประกอบการพิจารณาของ อ.กพม. ตอไป 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดำเนินการในสวนที่เกี่ยวของตอไป 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

(นางสาวจิตตา  กิตติเสถียรนนท) 
รองเลขาธิการ ก.พ.ร.  

อนุกรรมการและเลขานุการ 
 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๐๓ (นางสาวปนัดดาฯ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th สิ่งที่สงมาดวย  

https://eoffice.opdc.go.th/l/
73c8b96d 


นางสาวจิตตา กิตติเสถียรนนท์
 12/05/2569



 

ดวนที่สุด 
ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๗  คณะอนุกรรมการพัฒนา 

และสงเสริมองคการมหาชน 
สำนักงาน ก.พ.ร. 

                                                                                              ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๘  พฤษภาคม  ๒๕๖๙ 

เรื่อง การทบทวนตัวชี้วัดการประเมินองคการมหาชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ - ๒๕๗๐ 

เรียน เลขาธิการคณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคล 

อางถึง ๑. หนังสือคณะอนุกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน ที่ นร ๑๒๐๓/๒๙๐  
      ลงวันที่ ๑๐ ตลุาคม ๒๕๖๘ 
 ๒. หนังสือสำนักงาน ก.พ.ร. ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๒ ลงวันที่ ๙ เมษายน ๒๕๖๙ 

สิ่งที่สงมาดวย  ๑. แนวทางการทบทวนตัวชี้วัดการประเมินองคการมหาชน  
 ๒. แบบฟอรมการทบทวนตัวชี้วัดการประเมินองคการมหาชน 

ตามหนังสือที ่อางถึง สำนักงาน ก.พ.ร. ในฐานะฝายเลขานุการคณะอนุกรรมการพัฒนา 
และสงเสริมองคการมหาชน (อ.กพม.) ไดจัดสงตัวชี้วัดและรายละเอียดการประเมินองคการมหาชน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ – ๒๕๗๐ ใหองคการมหาชนทราบแลว ตอมานายกรัฐมนตรีได แถลงนโยบาย 
ของคณะรัฐมนตรีตอรัฐสภา เมื่อวันที่ ๙ เมษายน ๒๕๖๙ ประกอบกับกรอบการประเมินองคการมหาชน กำหนดใหมี
ตัวชี ้ว ัดในองคประกอบที่ ๑ การประเมินประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการดำเนินงาน (Performance Base)  
ซึ่งสวนหนึ่งกำหนดมาจากนโยบายรัฐบาล นั้น 

เพื่อใหการดำเนินการขององคการมหาชนสามารถตอบสนองนโยบายของคณะรัฐมนตรีขางตน 
จึงขอใหองคการมหาชนพิจารณาความจำเปนและความเหมาะสมในการปรับปรุงตัวชี ้ว ัดการประเมิน 
องคการมหาชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ – ๒๕๗๐ ใหสอดคลองกับนโยบายของคณะรัฐมนตรีตาม 
แนวทางการทบทวนตัวชี ้ว ัดฯ ตามสิ ่งที ่สงมาดวย ๑ และจัดสงผลการทบทวนตัวชี ้ว ัดที ่คณะกรรมการ 
องคการมหาชนเห็นชอบแลวตามสิ่งที่สงมาดวย ๒ ใหสำนักงาน ก.พ.ร. ภายในวันที่ ๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๙  
เพื่อประกอบการพิจารณาของ อ.กพม. ตอไป 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดำเนินการในสวนที่เกี่ยวของตอไป 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

(นางสาวจิตตา  กิตติเสถียรนนท) 
รองเลขาธิการ ก.พ.ร.  

อนุกรรมการและเลขานุการ 
 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๖๙ (นางนิธินุชฯ)  
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th
 

สิ่งที่สงมาดวย  
https://eoffice.opdc.go.th/l/

73c8b96d 


นางสาวจิตตา กิตติเสถียรนนท์
 12/05/2569
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